Consorzio per le
AUTOSTRADE SICILIANE

DIREZIONE AREA AMMINISTRATIVA
Ufficio Gestione Risorse Umane

DECRETO DIRIGENZIALE n° J§0 /DA del 23 PR 2018

OGGETTO: Collocamento a riposo. Decorrenza “pensione di vecchiaia” dal 1° luglio 2018.
Dipendente CUZARI Sandro, nato I’ 11/11/1951 — C.F.: CZRSDR51S11F158G - qual. “Addetto
Stampa” - pos. econ. “B1”.

IL DIRIGENTE AMMINISTRATIVO

PREMESSO:

CHE con deliberazione consiliare n® 30/C del 20/07/1981 del Consorzio Messina-Catania-Siracusa,
si procedeva alla nomina in prova del Sig. CUZARI Sandro, in relazione al concorso pubblico per
titoli ed esami per la copertura di n° 2 posti di “Applicato” indetto con la deliberazione n® 243/C
del 25/11/1974;

CHE con deliberazione consiliare n° 5/C del 03/03/1982 del Consorzio Messina-Catania-Siracusa,,
si deliberava I’immissione in ruolo del Sig. CUZARI Sandro nato I’ 11/11/1951, con decorrenza dal
1° settembre 1981,

CHE P’art. 24, commi 6 e 7 del D.L. 06/12/2011 n° 201, convertito con modificazioni dalla Legge
22/12/2011 n° 214, recante nuove disposizioni in materia di trattamento pensionistico, nei confronti
dei soggetti che maturano i requisiti per I’accesso alla “pensione di vecchiaia” a partire
dall’1/01/2012, determina per I’anno 2018, ’eta anagrafica di 66 anni e 7 mesi per essere collocato
in quiescenza;

CHE il Sig. CUZARI, con istanza datata 12/04/2007, in quanto iscritto all’Ordine dei Giornalisti
(elenco pubblicisti) ed incaricato dal Consorzio ad intrattenere i compiti di “rassegna stampa’”,
formulava richiesta di versamento dei contributi presso 'INPGI, con decorrenza dal 1° gennaio
2001, in ottemperanza alla nota n® 9PP/80907/AG-V-180 in data 24/09/2003 del Ministero del
Lavoro e delle Politiche Sociali;

CHE il Consorzio, con nota n° 12699/D.A.-317/Uff.Tr.Econ. del 28/05/2007, richiedeva
P’iscrizione del dipendente in esame presso I'INPGI riservando il trasferimento dei contributi dal
1° gennaio 2001;
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CHE con il foglio prot. n° 12570/334/UTE del 21/06/2011, il Consorzio comunicava all'INPDAP
le retribuzioni ed i contributi pensionistici accreditati per il versamento presso I'INPG;

CHE il Consorzio, con il foglio prot. n° 3770 del 20/02/2018, ha comunicato al Sig. CUZARI
Sandro, che alla data dell’11/06/2018, al compimento dell’eta di 66 anni e 7 mesi, raggiungera il
requisito per la “pensione di vecchiaia” e sara posto in quiescenza a decorrere dal 1° luglio 2018;

CHE con nota prot. n° 6094 del 22/03/2018, il Consorzio ha esteso la suddetta informazione alle
sedi competenti dell’INPS e dell” INPGI;

CHE il dipendente CUZARI Sandro, nato I’11/11/1951, in ottemperanza alle normative vigenti,
in particolare I’art. 24 commi 6 e 7 del D.L. n°® 201/2001 convertito dalla Legge n° 214/2011, alla
data dell’11/06/2018, al raggiungimento dei requisiti per la “pensione di vecchiaia”, maturera
complessivamente un’anzianita contributiva di 41 anni, 5 mesi e 11 giorni suddivisa in due
distinti periodi come di seguito specificato:

1. presso ’INPS per complessivi anni 24 (compresa ricongiunz.) dall’1/09/1981 al 31/12/2000;
2. presso INPG, per complessivi anni 17, mesi 5 e 11 giorni dall’ 1/01/2001 all’ 11/06/2018.

a) Servizi utili a pensione:
- Servizio alle dipendente del Consorzio Autostrada

Messina-Catania-Siracusa dal 01/09/1981 al 30/09/1997 anni 16 mesi 01 giorni 00
- Servizio alle dipendenze del Consorzio per le
Aut. Sic. (CAS) dal 01/10/1997 al 11/06/2018 anni 20 mesi 08 giorni 11
Sub-totale a)  anni 36 mesi 09 giorni 11
Pari a: anni 36 mesi 09 giorni 11
b) Altri servizi contributivi:
- Ricongiunzione art. 2 Legge 29/79 anni 00 mesi 08 giorni 00
- Riscatto anni 04 mesi 00 giorni 00
Sub-totale b)  anni 05 mesi 08 giorni 00
Pari a: anni 04 mesi 08 giorni 00
TOTALE (a +b) anni 41 mesi 05 giorni 11

CHE  con il Decreto del Direttore Generale n° 403/DG del 29/12/2017, al Dott. Antonino
CAMINITI ¢ stata assegnata la Dirigenza dell’ Area Amministrativa del Consorzio per le Autostrade
Siciliane;

CHE la legge regionale n® 10/2000 e s. m. i. ed in particolare I'art. 2, attribuisce al Dirigente le
competenze in ordine agli atti di programmazione e di spesa;

Sulla base della predetta istruttoria svolta in coerenza alle disposizioni di legge relative alla
determinazione del presente atto:



DECRETA

Art. 1 — DISPORRE, con decorrenza dal 1° luglio 2018, la risoluzione del rapporto di lavoro del
Sig. CUZARI Sandro, nato a Messina I’ 11/11/1951, dipendente di questo Ente con qualifica di
“Addetto Stampa” — liv. “B1”, per aver raggiunto I’eta anagrafica per la “pensione di vecchiaia® ai
sensi dell’art. 24, comma 6 e 7 D.L. n° 201/2011, convertito in Legge n® 214/2011;

Art. 2 — DARE MANDATO all’Ufficio Gestione Risorse Umane — Trattamento economico, per i
consequenziali adempimenti di competenza;

Art. 3 — TRASMETTERE copia del presente provvedimento:
- al dipendente interessato;
- all’Ufficio di Presidenza;
- all’Ufficio Gestione Risorse Umane;
- all’Ente previdenziale della sede INPS competente;
- all’Ente previdenziale della sede INPGL

IL DIRIGENTE A INISTRATIVO
(Dott. Antonjfio, CAMINITI)
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IL DIRETTORE GENERALE ‘"%
(Dott. Ing. Leonardo SANTORO) i

i
\




